
Protokoll der Mitgliederversammlung der LAG der FSP vom 08.11.2022 von 14-16.30 Uhr 

Yvonne Stockhausen-Towfighi 
 

 

• Begrüßung durch den SL (Herr Fink) des Stephansstiftes 

• Begrüßung durch den Vorstand und Eröffnung der Sitzung 

• Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung (15.3.2022) 

 

Bericht aus dem Vorstand, Kassenbericht, Aktualisierung der Kontaktlisten 

o Nach der Frühjahrstagung etwas ruhige Phase, keine neuen Informationen 

o Kontostand: 6.158,69 € + 290,00 € (Mitgliederbeiträge aus 21), Ausgaben: 1006,08 €  

Stand 31.10.22: 5442 € // Mitgliedsbeiträge entfallen dieses Jahr 

o Neue Liste wird herumgegeben, um die Daten der Schulen zu aktualisieren 

• Berichte aus den verschiedenen regionalen LAGs 

o Regionale LAG Braunschweig 

▪ Ermutigung zur Aktivierung der regionalen LAGs 

▪ Austausch über 

• die Entwicklung an den einzelnen Schulen 

• den Verlust des Versetzungszeugnisses in der FSSP => Qualitätsverlust? 

• das Portfolio als Zeugnisanlage => Wofür? Modulhandbuch nicht 

ausreichend? 

• mögliche Deutschtests (2-P-Test auf nibis) für Aufnahmeverfahren 

• die Fehlzeiten in Praxisstellen: Umgang damit  

• die Umsetzung der DQ => spezielle Schulung der Praxismentor*innen 

notwendig 

• den zunehmenden Trägereinfluss auf schulische Inhalte kritisch 

o Regionale LAG Lüneburg 

▪ Treffen nach dem LAG-Treffen 

o Regionale LAG Wilhelmshaven 

▪ Austausch über IST-Situation 

▪ Nächstes Treffen speziellere Themen bearbeiten 

• Abstimmung über die vorliegende und mit der Einladung zugegangene Beschlussfassung der 

Satzung 

o 28 Ja-Stimmen, 2 Enthaltungen, 2 Nein-Stimmen 

• 6 Arbeitsgruppen und Austausch zu unterschiedlichen Themen 

Titel der Arbeitsgruppen waren: 
1. Heterogenes Schülerklientel: Wie individualisieren wir unsere Ausbildungsbegleitung?  
2. Nichtversetzungsregelung in der FSP - Umgang mit dieser Herausforderung  
3. Betreuungsaufwand im Fokus: Entspricht unsere Begleitung am Lernort Praxis noch den 
aktuellen Herausforderungen?  
4. Profibildung als Herausforderung- Umsetzungs- und Konkretisierungsideen an Schule  
5. Herausforderungen an Schule als Lehrkraft gerecht werden - Bedarfe, Wünsche und  
Umgangsweisen  
6. Übergang von der Sozialpädagogischen Assistenz zur Fachschule: Welchen Einfluss haben 
wir auf die Gestaltung und die Begleitung des Transitionsprozesses? 
 
o Vorstellung der Ergebnisse => siehe Fotos 
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• Ideen und Wünsche für Referent*innen für die Frühjahrstagung 2023 

o Blended learning 

o Beratungsgespräche  FSSP 1 („freiwillige Wiederholung“) 

o Nachteilausgleich 

 Rechtssicherheit ist bei allen Themen gefragt 

• Vorstandswahlen 

o Verabschiedung von Fr. Grieshop und Hr. Müller 

o Neu stellt sich auf: Hr. Fink 

o Wieder wählbar: Fr. Kuhlmann, Fr. Haag, Hr. Vollbrecht 

o „Blockwahl“ => einstimmiges Ergebnis aller anwesenden Mitglieder 

• Verschiedenes 

o Doppelung mit dem Termin BöfAE vermeiden 

o Anfrage, ob zur Frühjahrstagung auch Online-Zuschaltungen möglich => wünschenswert 

eine Tagung vor Ort, Austausch wichtig, eher keine Hybrid-Veranstaltung 


