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Das Verhandlungsergebnis vom 30. Sep-
tember 2015 fiir die Beschiftigten in der

»Es konnten nun auch
Verbesserungen fur Sozi-
alarbeiterinnen und Sozi-
alarbeiter im Allgemeinen
Sozialdienst (S 14) erreicht
werden, die vom Schlich-
tungsergebnis nicht profi-
tiert hatten.

Sie erhalten nun zwischen
30 und 80 Euro monatlich
mehr.”

. Wir bedauern, dass es
nicht gelungen ist, fur
Sozialarbeiterinnen und
Sozialarbeiter auBerhalb
des allgemeinen Sozial-
dienstes mehr zu errei-
chen, als in der Schlich-
tungsempfehlung vorge-
sehen war.

Angesichts der gesell-
schaftlichen Bedeutung
der wichtigen Arbeit von
Sozialarbeitern und -
padagogen ist fur kinfti-
ge Aufwertungen noch
viel Luft nach oben”,
betonte Bsirske.

(Auszug Pressemitteilung
vom 30.09.2015)

Sozialarbeit

Einzelheiten des Ergebnisses und die
Meilensteine unseres Weges dahin:

Februar - Mai Arbeitgeber bestreiten vehement, dass hohe An-
2015 forderungen in der Sozialen Arbeit eine Eingrup-
pierungsanhebung der Tatigkeiten rechtfertigen.

Sozialarbeiter/-innen und Sozialpadagogen/-innen sind vielerorts aktiv
im Streik und auf Kundgebungen. Die Bedeutung der Sozialen Arbeit
wird sichtbar gemacht.

Mai 2015 Arbeitgeberangebot beinhaltet keinerlei Anhe-
bung fir Sozialarbeiter/-innen und Sozialpadago-
gen/-innen

Kolleginnen aller Berufsgruppen auBern: Fur alle soll etwas erreicht
werden. Vielfaltige Aktionen betonen Handlungsbedarf.

Juni 2015 In der Schlichtung konnten Anhebungen fir Be-
schaftigte in der S 11 und der S 12 sowie der Stu-
fe 6 der S 14 erreicht werden.

August 2015 Ablehnung der Schlichtungsempfehlung als nicht
ausreichend. Zu viele Kollegen/-innen ohne oder
mit nur sehr geringen Anhebungen. Diskussion
um Wirksamkeit unserer Aktionen wird gefthrt
und die Vorbereitung , unkonventioneller” Streiks.
September 2015 Arbeitgeber leugnen weiterhin Probleme bei der
Personalgewinnung, aber in hartnackigen Ver-
handlungen konnte doch eine Anhebung fur alle
Beschaftigten in der S 14 erreicht werden.

Die Verhandlungskommission hat das nun vorliegende Ergebnis zur An-
nahme empfohlen. Wenn es Zustimmung in der Urabstimmung findet,
tritt es zum 01.07.2015 in Kraft, mit einer Mindestlaufzeit bis zum
30.06.2020.

Das Verhandlungsergebnis vom 30.09.2015
sieht folgende Regelungen fur Sozialarbeiter/-innen
und Sozialpadagogen/-innen vor:

Bitte wenden!
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02.10.2015: Streikdelegiertenversammlung
und Bundestarifkommission

ver.di-Mitglieder entscheiden jetzt.

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
s14 2.879,57 € 3.102,56 € 3.387,82 € 3.617,48 € 3.904,60 € 4.105,57 €
neuer Betrag S14 2.909,57 € 3.182,56 € 3.437,82 € 3.697,48 € 3.984,60 € 4.185,57 €
Diff. in Euro 30,00 € 80,00 € 50,00 € 80,00 € 80,00 € 80,00 €
Diff. in % 1,04% 2,58% 1,48% 2,21% 2,05% 1,95%
5120 2.815,04 € 3.093,78 € 3.367,29 € 3.608,45 € 3.907,04 € 4.033,37 €
neuer Betrag 5120 2.815,04 € 3.093,78 € 3.367,29 € 3.608,45 € 3.907,04 € 411337 €
Diff. in Euro 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 80,00 €
Diff. in % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,98%
512 2.768,08 € 3.046,82 € 3.318,92 € 3.560,07 € 3.858,65 € 3.984,98 €
neuer Betrag S12 2.815,04 € 3.093,78 € 3.367,29 € 3.608,45 € 3.907,04 € 4.033,37 €
Diff. in Euro 46,96 € 46,96 € 48,37 € 48,38 € 48,39 € 48,39 €
Diff. in % 1,70% 1,54% 1,46% 1,36% 1,25% 1,21%
5110 2.715,30 € 3.049,78 € 3.195,64 € 3.563,13 € 3.850,24 € 4.022,50 €
neuer Betrag 5110 2.715,30 € 3.049,78 € 3.195,64 € 3.563,13 € 3.850,24 € 4.092,50 €
Diff. in Euro 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 70,00 €
Diff. in % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,74%
511 2.656,58 € 2.991,07 € 3.136,01 € 3.502,66 € 3.789,76 € 3.962,02 €
heuer Betrag S11 2.715,30 € 3.049,78 € 3.195,64 € 3.563,13 € 3.850,24 € 4.022,50 €
Diff. in Euro 58,72 € 58,71 € 59,63 € 60,47 € 60,48 € 60,48 €
Diff. in % 2,21% 1,96% 1,90% 1,73% 1,60% 1,53%

Mitgliedsnummer

M Beitrittserklirung M Anderungsmitteilung

Titel /Vorname/Name Staatsangehorigkeit Ich méchte Mitglied werden ab

loy1y y 42,0, |
Strafe Hausnummer Telefon Geburtsdatum

| L1 1 1 1 | 1 |
PLZ Wohnort E-Mail

| | | | Geschlecht O weiblich O mannlich
Beschéftigungsdaten BinAwar beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/FirmafFiliake) 8 T T T U
[ Arbeiter/in [J Beamterfin [ freiefr Mitarbe terfin Name Werber/in
[0 Angestelltesr [ selbsténdigesr [ Erwerbslos
StraBe Hausnummer

[ vollzeit Mitgliedsnummer

[ Teilzeit, Anzahl Wochenstunden: Lz ot

[ Azubi-Volontarin- [ schilerin-Student/in ] ]

Referendar/in {ohne Arbeitszinkommen) Branche Ich war Mitglied in der Gewerkschaft
bis bis
[ Praktikant/in [ Altersteilzeit ausgeibte Tatigkeit =7 bis
bis bis
Monatsbeit inE
monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe Tatigkeits-/ Berufsjahre na ftrag in Euro
[ ich bin Meister/in- [ Sonstiges: Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe 0. Lebensalterstufe
Techniker/in-Ingenieur/in o . . .
€ Der Mitgliedsbeitrag betragt nach §14 der verdi-Satzung pro Monat 1% des regelmd Bigen
monatlichen Bruttowerdienstes, jedoch mind. 2,50 Euro.
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft gezogenen Lastschriften einzulésen. Hinweis: Ich Titel/Vorname/ Name vomivon Kontoinhaberfin {nur wenn abweichend)
Glaubiger-ldentifikationsnummer: kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
DEG1ZZZ00000101497 dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt. Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem

Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Strafie und Hausnummer

SEPA-Lastschriftmandat

Ich ermachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto Zahlungsweise

mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich [ monatlich [ vierteljghrlich [ zur Monatsmitte PLZ Ort

mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Kento [0 halbjghrlich [] j&hrlich [ zum Monatsende
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Ort, Datum und Unterschrift Ich bevollmachtige die Gewaluchaftvadl meinen satzungs_qemﬂ."ten Bemag bl! auf Wider-
m ruf im Lohi bei meinem manatlich Ich er-
— Idéle mu:h gemad § da Abs.1und 3 EDSG i dass meil ichen Daten,
a) i aller meine haft
- heveﬂendm .Buigabeﬂ im eriolderhcl‘m Umfang verarbeitet und genutzt werden kannen.
(=]
& Datenschutz .
fi  Die mit diesem Daten, deren A und werden gem. § 28 Abs. 9 Ort, Datum und Unterschrift
™ gesetz (BDSG) erhoben, verarbeitet und genutzt. Sie dienen dem Zweck der und g Ihrer Eine D Dritte erfolgt
E alss(lihﬂkh im Rahmen dieser Zweckbestimmung |l|d sofern und soweit diese von verdi oder rden sind und auf das

wurden. gelten die in der Fassung.



